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Objet : Protection Sociale Complémentaire — Mandatement du Centre de gestion de la Fonction
Publique Territoriale de la Savoie afin de conclure une convention de participation sur le risque
« Santé »
EXTRAIT
du Registre des Délibérations du Conseil d’Administration
de la COMMUNAUTE DE COMMUNES DU LAC D’AIGUEBELETTE

Séance du 20 mars 2025
L’an deux mille vingt-cing et le vingt mars a 17h30,
Le conseil d’Administration de la Communauté de communes, s’est réuni au nombre prescrit par le
réglement a NANCES, sous la présidence de M. Pascal ZUCCHERO.
Présents : MMES MM. BOIS. COUTAZ. CUCCURU. DUPERCHY. DUPRAZ. FAUGE. FRANCONY. GARCIA. GENTIL.
GROLLIER. ILBERT. LALLEMENT. MALLEIN. MARCHAIS. PERRIAT. ROSSI. RUBIER. TAIN. TAVEL. TOUIHRAT.
VEUILLET. WROBEL. ZUCCHERO.
Absents excusés : MMES MM. ALLARD (Pouvoir E. LALLEMENT). MANSOZ {Pouvoir M. WDOWIAK). MANTEL
(Pouvoir C. TAVEL). VOISIN.

Le Président,

Expose :

- Yordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire
dans la fonction publique vient renforcer le dispositif relatif a la protection sociale
complémentaire en instituant notamment, a compter du ler janvier 2026, en matiére de santé,
une participation financiére obligatoire des employeurs publics a des contrats d’assurance
(labellisés ou issus d’une convention de participation) souscrits par leurs agents.

L’adhésion a une protection sociale complémentaire est facultative pour les agents.

Le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement, prévoit une participation mensuelle minimale des
employeurs territoriaux au financement, pour chaque agent, des garanties de protection sociale
complémentaire au titre des risques d’atteinte a l'intégrité physique de la personne et les
risques liés a la maternité, désignés sous la dénomination de risque « Santé ».

La complémentaire santé recouvre les frais de soins de santé, non couverts ou partiellement
couverts, par la Sécurité Sociale, tels que I'achat de médicaments, les frais d’optique, I'aide
auditive, le forfait journalier et les frais dentaires.

La participation mensuelle des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a ce
financement ne peut étre inférieure a 15 euros par agent.

Le montant accordé par I'établissement peut étre modulé selon le revenu ou la composition
familiale de I'agent, dans un but d’intérét social.

En application de l'article L 827-7 du Code général de la fonction publique, les centres de gestion
ont I'obligation de conclure « des conventions de participation avec les organismes mentionnés a
l'article L. 827-5 dans les conditions prévues a l'article L. 827-4. ». La conclusion d’une telle
convention de participation doit intervenir a I'issue d’'une procédure de mise en concurrence
transparente et non discriminatoire.

Le Centre de gestion de la Savoie (Cdg73) a lancé, pour le compte des collectivités qui le
demandent, une telle procédure de mise en concurrence afin de choisir un organisme
compétent et de conclure avec celui-ci, a compter du ler janvier 2026 et pour une durée de 6
ans, une convention de participation sur le risque « Santé ».

Propose & I'organe délibérant de mandater le Cdg73 a cet effet.

Délibération N° 2025_20_03_26
Transmis en Préfecture le : 25/03/2025



Envoyé en préfecture le 25/03/2025
Recu en préfecture le 25/03/2025

erger

ID : 073-247300668-20250320-2025_20_03_26-DE

Apreés en avoir délibéré a 'unanimité, le Conseil Communautaire,

VU le code général de la fonction publique,

VU le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents,

Vu l'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire
dans la fonction publique visant a renforcer le dispositif relatif a la protection sociale
complémentaire en instituant a compter du ler janvier 2026 en matiére de « Santé», une
participation financiére obligatoire des employeurs publics a des contrats d’assurances (labellisés
ou issus d’une convention de participation) souscrits par leurs agents,

Vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement,

VU l'avis du comité social territorial du Cdg73 du 18 novembre 2024,

VU la délibération du Cdg73 en date du 27 novembre 2024 approuvant le lancement d’une
démarche visant a conclure une convention de participation sur le risque « Santé », a compter du
ler janvier 2026,

Considérant I'intérét de confier la procédure de mise en concurrence pour la conclusion d’une
convention de participation au titre du risque « Santé » au Cdg73, afin de bénéficier notamment
de I'effet de la mutualisation,

SOUHAITE s’engager dans une démarche visant a faire bénéficier ses agents d’une participation
financiere a leur protection sociale complémentaire dans le cadre d’une convention de
participation pour le risque « Santé »,

MANDATE le Cdg73 afin de mener pour son compte la procédure de mise en concurrence
nécessaire a la conclusion d’une convention de participation pour le risque « Santé »,

S’ENGAGE a communiquer au Cdg73 les caractéristiques quantitatives et qualitatives de la
population en cause,

PREND ACTE que son adhésion a cette convention de participation n’interviendra qu’a l'issue de la
procédure menée par le Cdg73 par délibération, étant précisé qu’aprés avoir pris connaissance
des tarifs et garanties proposés, I'établissement aura la faculté de ne pas adhérer a la convention
de participation souscrite par le Cdg73,

CHARGE le Président d’entreprendre toutes démarches relatives a ce sujet.

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme,
Le Président
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